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以文言文教学为例谈中职语文体验式教学的实践

文／东莞市商业学校　张育涛

一、前言

中职学校设置的语文课程的学习，在实际的语文课堂上，

效果不尽如人意，尤其是文言文教学，教师教得苦不堪言，学

生学得也是痛苦不堪。笔者根据这几年开展中职文言文教学

的实践和反思，认为中职文言文教学还是要紧扣职教实际，围

绕职教特色来开展，对在中职文言文教学中采用体验式教学

的教学模式进行了尝试。

　　二、中职语文教材文言文篇目的特点和教学重难
点概述

　　本文是笔者根据所在地区所采用的高等教育出版社的

《中等职业教育课程改革国家规划新教材：语文》来开展的。

这一系列的教材特点是 “注重学习方法的指导、基础知识的

应用，通过口语交际、写作、语文综合实践活动的相关训练，

提高学生的语文综合素质”。教学重点是提高学生的语文综合

素质，难点则是如何通过相关训练来达到教材的编写目标。

三、中职文言文教学的现状

通过问卷调查的结果来展示目前学生在文言文教学涉及

的各方面知识，以及他们认为难以克服的方面。

为了更客观真实地了解学生在学习文言文时的状态，对

２０１６级和２０１７级两个年级的学生进行问卷调查，其中２０１７级
选取３个教学班，共计 １５８人，发放问卷 １５８份，回收 １５８
份，其中有效问卷１５２份。２０１６级选取３个教学班，共计１６２
人，发放问卷１６２份，回收１６２份，其中有效问卷１５７份。在
两个年级中，发放问卷３２０份，回收３２０份，其中有效问卷
３０９份。笔者统计问卷数据之后对结果进行归类总结如下：

（一）存在６８％的学生对他们目前所在的语文课堂的评价
是 “沉闷、提不起劲”的，认为 “不讲自己感兴趣的内容的

课堂是学不到什么东西的”；２３％的学生认为中职教育中语文
课并不重要，更别说文言文课了，不管好不好听，都没兴趣。

只有９％的学生认为文言文是我们优秀的传统文化，喜欢学习
文言文，所以无论老师怎么讲都能用心听。

（二）关于对老师教学方法的认可度来看，５１％的学生持
“一般”态度，３８％的学生持 “不满意”态度，剩下 １１％的
学生持 “满意”态度。并且在补充意见中，学生最希望语文

老师在讲授文言文教学时具备的特点中，“幽默风趣、多课堂

活动”排在第一位，其次就是 “讲述相关历史人文背景故事，

风土人情”，排第三的是 “多些知识点的讲授”。

（三）从 “怎样更有积极性地学习文言文”这个问题来

看，超过一半的学生认为 “及时获得成就感、受到鼓励”是

提高他们学习积极性的重要因素，其次是 “和老师一起讨论

问题，老师多肯定自己”，最后是 “安排限时限量的学习任

务”，通过给予自己一定的压力来促使自己积极学习。

（四）关于 “学习文言文的困难”的统计中，６４％的学生
认为 “基础太差，很多基本的文言文词语都不懂，更别说看

明白整句整段的句子了。２９％的学生认为 “现行的学习方式

没吸引力，提不起劲”。７％的学生觉得 “没意思”，了解原因

是这部分学生在学习文言文的过程中没有愉快的体验。

四、基于课程特点和学生需求的教学模式选择

文言文教学的方法有很多，但是目前大多还是采用讲授法

为主，但是这样的方法目前正处于困境之中，因此笔者在教学

中提出了中职文言文体验式的教学方法。

（一）体验式教学的定义

体验式教学法是指在教学过程中为了达到既定的教学目

的，从教学需要出发，引入、创造或创设与教学内容相适应的

具体场景或氛围，以引起学生的情感体验，帮助学生迅速而正

确地理解教学内容，促进他们的心理机能全面和谐发展的一种

教学方法。

（二）体验式教学的特点

这个特点分为两个层面，从教师的层面来看，旨在开展让

学生在亲身经历的过程中，对概念性的知识有直观化的体验。

从学生的层面来看，亲历或观察的立场上，创造了一个可以多

维度的对知识的认知、解构再重新建构，最终内化为终身受益

的可持续性的学习能力。

（三）中职文言文教学的矛盾

《语文课程标准》里表明 “在主动积极的思维和情感活动

中，加深理解和体验，有所感悟和思考，受到情感熏陶，获得

思想启迪，享受审美乐趣。要珍视学生独特的感受、体验和理

解”。这其实也是中职文言文教学的追求的目标，从前文也可

以看出学生对文言文学习不感兴趣，甚至厌倦，原因不外乎是

难懂、难记、没趣味和不实用。
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